LESEFASSUNG Ortsrecht
Teil ll-7.6

Satzung der Stadt Husum liber Entschadigungen in
kommunalen Ehrendmtern in der Stadt Husum vom 21.03.2013
in der Fassung der 3. Anderungssatzung vom 27.03.2025

Aufgrund der §§ 4 und 24 der Gemeindeordnung fir Schleswig-Holstein (GO) in der Fas-
sung vom 28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H. S. 57) in der zurzeit geltenden Fassung wird nach
Beschlussfassung durch das Stadtverordnetenkollegium der Stadt Husum vom 27.03.2025
folgende Satzung erlassen:

§1

Stadtverordnete

Die Stadtverordneten erhalten nach MaBBgabe der Entschadigungsverordnung (EntschVO)
eine Aufwandsentschadigung, die teilweise als monatliche Pauschale und teilweise als Sit-

zungsgeld fir die Teilnahme an Sitzungen des Stadtverordnetenkollegiums, der Ausschis-
se, in die sie gewahlt sind, mit Ausnahme des Hauptausschusses nach § 45 a GO, der Frak-
tionen und Teilfraktionen, an sonstigen in der Hauptsatzung der Stadt Husum bestimmten

Sitzungen sowie fur sonstige Tatigkeiten fur die Stadt gewahrt wird.

Die teilweise monatliche Pauschale bzw. das Sitzungsgeld betragt 90 % der jeweiligen
Hochstsatze der EntschVO.

§2

Biirgervorsteherin / Blirgervorsteher

(1) Die Birgervorsteherin oder der Birgervorsteher erhalt nach MaBB3gabe der Entschadi-
gungsverordnung eine Aufwandschadigung in Hohe von 90 % des Hochstsatzes der Ent-
schVO.

(2) Die Stellvertretenden der Birgervorsteherin oder des Blrgervorstehers erhalten eine
monatliche Aufwandsentschadigung. Diese belduft sich auf

a) 20 %  fur die 1. Stellvertretung
b) 10 %  fur die 2. Stellvertretung
c) 5% firdie 3. Stellvertretung

der monatlichen Aufwandsentschadigung nach Absatz 1.

§3

Stellvertretende der Biirgermeisterin oder des Bilirgermeisters

Die Stellvertretenden der Blirgermeisterin oder des Biurgermeisters erhalten bei Verhinde-
rung der Burgermeisterin oder des Blirgermeisters fur ihre besondere Tatigkeit als Vertre-
tung eine Aufwandsentschadigung, deren Hohe von der Dauer der Vertretung abhéngt. Die
Aufwandsentschadigung wird fir jeden Tag, an dem die Blrgermeisterin oder der Birger-
meister vertreten wird, in Hohe von 9 % Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. | gewahrt.
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§4

Fraktionsvorsitzende

(1) Fraktionsvorsitzende erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von
45 % der Aufwandsentschadigung nach § 2 Abs. 1.

(2) Stellvertretende Fraktionsvorsitzende erhalten bei Verhinderung der oder des Fraktions-
vorsitzenden fir ihre besondere Tatigkeit als Vertretung eine Aufwandsentschadigung, de-
ren Hohe von der Dauer der Vertretung abhangt. Die Aufwandsentschadigung betragt fur
jeden Tag an dem die oder der Fraktionsvorsitzende vertreten wird 1/30 nach § 4 Abs 1.

§5
Biirgerliche Mitglieder

Die nicht dem Stadtverordnetenkollegium angehérenden Mitglieder der Ausschisse erhal-
ten nach MaBBgabe der Entschadigungsverordnung fur die Teilnahme an Sitzungen der Aus-
schisse, in die sie gewahlt sind und an Sitzungen der Fraktionen und Teilfraktionen und fur
ihre sonstigen Tatigkeiten fir die Stadt ein Sitzungsgeld in Hohe von 90 % des Hochstsat-
zes der EntschVO. Entsprechendes gilt fir stellvertretende Ausschussmitglieder, die nicht
dem Stadtverordnetenkollegium angehéren, im Vertretungsfall.

§6

Mitglieder des Hauptausschusses

(1) Die Mitglieder des Hauptausschusses erhalten nach MaBBgabe der Entschadigungsver-
ordnung eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hohe von 51 % der Aufwandsent-
schadigung nach § 2 Abs. 1.

(2) Die Stellvertretenden der Mitglieder des Hauptausschusses erhalten nach Mal3gabe der
Entschadigungsverordnung fiir die Teilnahme an Sitzungen des Hauptausschusses im Ver-
tretungsfall ein Sitzungsgeld gem. § 1.

(3) Die oder der Vorsitzende des Hauptausschusses erhalt nach MaBgabe der Entschadi-
gungsverordnung eine um 50 % erhohte Aufwandsentschadigung nach Abs. 1.

§7

Ausschussvorsitzende

Ausschussvorsitzende und bei Verhinderung von Ausschussvorsitzenden deren Stellvertre-
tende erhalten nach Mal3gabe der Entschadigungsverordnung fiir jede von ihnen geleitete
Ausschusssitzung ein zusétzliches Sitzungsgeld gem. § 1 Satz 2. Vorstehendes gilt nicht fiir
den Hauptausschuss.

§8
Stadtarchivarin/Stadtarchivar

Die Stadtarchivarin bzw. der Stadtarchivar erhalt entsprechend der jeweils aktuellen Ent-
schadigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein eine monatliche Aufwandsentsché-
digung entsprechend des Hochstsatzes des Sitzungsgeldes fir birgerliche Mitglieder.
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§9

Schiedsfrau/Schiedsmann

Die Schiedsfrau bzw. der Schiedsmann erhalt entsprechend der jeweils aktuellen Entscha-
digungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein eine monatliche Aufwandsentschadi-
gung entsprechend des Hochstsatzes des zweifachen Sitzungsgeldes fir birgerliche Mit-
glieder.

Die stellvertretende Schiedsfrau / Der stellvertretende Schiedsmann erhélt entsprechend

der jeweils aktuellen Entschadigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein eine mo-
natliche Aufwandsentschadigung entsprechend des Hochstsatzes des einfachen Sitzungs-
geldes fur birgerliche Mitglieder.

§10
Behindertenbeauftragte/Behindertenbeauftragter

Die Behindertenbeauftragte bzw. der Behindertenbeauftragte erhélt entsprechend der je-
weils aktuellen Entschadigungsverordnung des Landes Schleswig- Holstein eine monatliche
Aufwandsentschadigung entsprechend des Hochstsatzes des dreifachen Sitzungsgeldes fur
blrgerliche Mitglieder.

Die stellvertretende Behindertenbeauftragte bzw. der stellvertretende Behinderten-
beauftragte erhalt entsprechend der jeweils aktuellen Entschadigungsverordnung des Lan-
des Schleswig-Holstein eine monatliche Aufwandsentschadigung entsprechend des Hochst-
satzes des zweifachen Sitzungsgeldes fur birgerliche Mitglieder.

§ 11
Freiwillige Feuerwehr

(1) Die Gemeindewehrfihrerin bzw. der Gemeindewehrfihrer erhélt eine pauschalierte
Aufwandsentschadigung in Héhe des Hochstsatzes nach der Landesverordnung lber die
Entschadigung der Wehrfihrungen der freiwilligen Feuerwehren und ihrer Stellvertretun-
gen —EntschVOfF. Des Weiteren wird ein Kleidergeld in Hohe der Halfte des Hochstsatzes
der EntschVOfF gezahlt.

(2) Die Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter der Gemeindewehrfiihrung erhalt eine Auf-
wandsentschadigung in Hohe des Hochstsatzes nach der EntschVOfF. Des Weiteren wird
ein Kleidergeld in Hohe der Hélfte des an die Gemeindewehrfihrung gewahrten Betrages
gezahlt.

(3) Die Ortswehrfuhrerin bzw. der Ortswehrfihrer erhalt eine Aufwandsentschadigung in
Hoéhe des Hochstsatzes nach der EntschVOfF. Des Weiteren wird ein Kleidergeld in Héhe
der Hélfte des Hochstsatzes der EntschVOfF gezahlt.

(4) Die Stellvertreterin bzw. der Stellvertreter der Ortswehrfiihrung erhélt eine Aufwands-
entschadigung in Hohe des Hochstsatzes nach der EntschVOfF. Des Weiteren wird ein
Kleidergeld in Hohe der Halfte des an die Ortswehrfiihrung gewahrten Betrages gezahlt.

(5) Bekleidet eine Person mehrere Funktionen in der Orts- und/oder Gemeindewehr fur die

ein Kleidergeldanspruch besteht, so steht ihr das Kleidergeld nur einmal zu und zwar der
jeweils hohere Betrag.
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(6) Zugfihrerin und Zugfihrer, Jugendwartin und Jugendwart erhalten eine Auslagenpau-
schale in Hohe des Hochstsatzes nach der Richtlinie tGber die Entschadigung von Mitglie-
dern der freiwilligen Feuerwehren und der Pflichtfeuerwehren — EntschRichtl-fF.

§12
Entgangener Arbeitsverdienst, Verdienstausfallentschadigung fiir Selbsténdige,
Entschadigung fiir Abwesenheit vom Haushalt

(1) Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtlichen tatigen Birgerinnen und Biirgern,
Stadtverordneten und den nicht der Stadtvertretung angehérenden Mitgliedern und stell-
vertretenden Mitgliedern der Ausschusse ist der durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes
oder die ehrenamtliche Tatigkeit entgangene Arbeitsverdienst aus unselbstandiger Arbeit
auf Antrag in der nachgewiesenen Hohe gesondert zu ersetzen. Ferner ist der auf den ent-
gangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung zu erstat-
ten, soweit dieser zu Lasten der oder des Entschadigungsberechtigten an den Sozialversi-
cherungstréger abgefihrt wird.

(2) Sind die in Abs. 1 genannten Personen selbstédndig so erhalten sie fiir den durch die
Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit entstandenen Verdienst-
ausfall auf Antrag eine Verdienstausfallentschadigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall
auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Verdienstausfalles nach billigem Ermessen
festgesetzt wird. Der Hochstbetrag der Verdienstausfallentschadigung je Stunde betragt
ein Sitzungsgeld nach § 5.

(3) Personen nach Abs. 1 die einen Haushalt mit mindestens zwei Personen fuhren und nicht
oder weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstétig sind erhalten fir die durch das Ehren-
amt oder die ehrenamtliche Tatigkeit bedingte Abwesenheit vom Haushalt gesondert auf
Antrag fir jede volle Stunde der Abwesenheit eine Entschadigung. Der Stundensatz dieser
Entschadigung betragt 40 % des Sitzungsgeldes nach § 5. Statt einer Entschadigung nach
Stundensatzen sind auf Antrag die angefallenen notwendigen Kosten fiir eine Vertretung
im Haushalt zu ersetzen.

(4) Leistungen nach den Abs. 1 bis 3 werden nur gewahrt, soweit die Wahrnehmung des
Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit in den Fallen der Abs. 1 und 2 wahrend der
regelmaBigen Arbeitszeit und in den Fallen des Absatzes 3 wahrend der regelmafBigen
Hausarbeitszeit erforderlich ist. Die regelmaBige Arbeitszeit und die regelméaBige Hausar-
beitszeit sind individuell zu ermitteln.

§13
Ersatz der Kosten der Betreuung von Kindern und pflegebediirftiger Angehériger

Ehrenbeamtinnen und -beamten, ehrenamtliche tatigen Birgerinnen und Birgern, Stadt-
verordneten und den nicht dem Stadtverordnetenkollegium angehérenden Mitgliedern und
stellvertretende Mitgliedern der Ausschisse sind die nachgewiesenen Kosten einer durch
die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit erforderlichen entgelt-
lichen Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet haben oder
pflegebedirftiger Familienangehoriger auf Antrag gesondert zu erstatten. Dies gilt nicht
fur Zeitraume, fur die Entschadigung nach § 8 gewahrt wird.
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§14
Reisekostenvergiitung

Ehrenbeamtinnen und -beamte, ehrenamtlich tatige Biirgerinnen und Birger, Stadtverord-
nete und die nicht dem Stadtverordnetenkollegium angehorenden Mitglieder und stellver-

tretenden Mitglieder der Ausschisse erhalten bei Dienstreisen Reisekostenvergiitung nach
den fir die Beamtinnen und Beamten geltenden Grundséatzen.

§ 15
Beirdte der Kindertagesstatten
Die vom Stadtverordnetenkollegium in die KiTa-Beirate entsandten Vertreterinnen und Ver-

treter erhalten fir die Teilnahme an den Beiratssitzungen der Kindertagesstatten ein Sit-
zungsgeld in Hohe eines birgerlichen Mitgliedes gemal § 5 dieser Satzung.

§16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 20.06.2013 in Kraft.
Die 3. Anderungssatzung tritt am 01.05.2025 der Bekanntgabe in Kraft.

Die vorstehende Satzung wird hiermit ausgefertigt und ist bekannt zu machen.
Husum, 29.03.2025

gez. Martin Kind|
Blrgermeister
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